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Les points forts

BACHELIER ASSISTANT 
EN PSYCHOLOGIE  

Vous aimez travailler dans une équipe pluridisciplinaire

Vous êtes capable de vous adapter à l’autre et à chaque situation

Vous voulez comprendre et accompagner des personnes 
en difficulté

CAMPUS
Ixelles

 Une semaine de cours préparatoires spécifiques en début de formation

 Une approche pragmatique de la psychologie grâce à l’articulation entre la 
théorie et la pratique, présente dans chaque unité d’enseignement, dès le bloc 1

 Des groupes de maximum 40 personnes pour les cours d’exercices pratiques

#Marie Haps
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L’assistant en psychologie envisage la personne dans sa globalité. Ses compétences contri-
buent à offrir un accompagnement de qualité en termes d’information, d’orientation, de 
prévention, d’aide psychosociale, de remédiation… Son travail est centré sur l’accueil, le 
respect et l’écoute. 

Il participe à un travail d’évaluation psychologique et à la mise en place d’un suivi individuel 
et/ou collectif. 

Le métier s’exerce souvent au sein d’une équipe pluridisciplinaire (collaborations avec des 
médecins, juges, logopèdes, kinésithérapeutes, ergothérapeutes, enseignants, puéricul-
trices, responsables des ressources humaines...) dans des milieux divers : dans les services 
hospitaliers (psychiatrie, cancérologie, pédiatrie, cardiologie, soins palliatifs, néonatalogie), 
dans les pouponnières, crèches, écoles et centres PMS (orientation scolaire), dans les ins-
titutions pour personnes handicapées, dans les maisons de repos, dans les entreprises 
(gestion des ressources humaines, sécurité et bien-être des travailleurs, gestion du change-
ment), dans les services publics (police, pompiers, protection civile, milieu carcéral, aide à 
la jeunesse, etc.) ainsi que les dans ONG et autres associations.

L’assistant en psychologie peut-il professer 
comme psychologue ?

Le titre de Psychologue étant protégé par la loi, le diplômé Assistant en psychologie ne 
pourra le porter qu’en poursuivant un master en psychologie à l’Université.

Le législateur devrait prendre prochainement position en ce qui concerne le métier de 
Bachelier Assistant en psychologie. Celui-ci pourra, sous conditions, poser certains actes 

de nature psychothérapeutique (admission, entretiens, testing, etc.) sous la supervision 
de psychologues cliniciens, d’orthopédagogues cliniciens ou de docteurs en médecine, au 

sein d’équipes pluridisciplinaires, comme c’est déjà souvent le cas sur le terrain.

Le métier



Et après
Master
• Sciences  psychologiques
•  Sciences familiales et   

sexologiques 
• Sciences du travail
• Sciences de l’éducation 
• Sciences de la santé publique
• Criminologie
•  Gestion des ressources 

humaines

BLOC 1
Unités d’enseignement / Crédits

Fondements de la psychologie / 7
Sciences de la vie - Biologie / 3

Fondements historiques et philosophiques                    
de la psychologie / 7

Théorie et pratique de l’observation / 4
Introduction à la recherche / 5

Psychologie du développement et du langage / 4
Dimension sociale en psychologie / 6

Cadre légal et fondements de l’intervention éducative / 7
Mesures en psychologie / 4

Education et promotion de la santé / 6
Théorie et pratique d’évaluation et d’intervention / 7

Total / 60

Le bloc 1 pose les fondements de la psy-
chologie : les bases scientifiques, le cadre 
légal et le réseau professionnel dans lequel 
elle évolue, les fondements philosophiques 
et historiques, la psychologie dans les dif-
férentes cultures… Des exercices pratiques 
d’observation, mais aussi d’application de 
techniques sont au programme dès le début 
de la formation.

À partir du bloc 2, il est possible de 
choisir parmi 3 options : 

Psychologie clinique 
Sur base de l’observation, du testing et de 
l’entretien, cette option donne les outils 
pour proposer une relation d’aide à des per-
sonnes souffrant de difficultés individuelles, 
familiales, sociales ou institutionnelles. 

Approches plurielles en 
psychopédagogie 
L’objectif de cette option est de permettre 
d’entreprendre une action éducative ou réé-
ducative auprès de personnes qui présentent 
des difficultés d’adaptation psychologique ou 
pédagogique, en regard du développement 
«normal» de l’être humain. Elle concerne 
tous les âges de la vie et s’étend à la famille, 
l’école, le quartier et la société. 

Psychologie du travail 
Cette option enseigne la gestion des pro-
blématiques psychologiques liées au monde 
du travail, à l’orientation scolaire et profes-
sionnelle, au recrutement et à la gestion 
des risques liés aux conditions de travail 
(stress, harcèlement, accidents de travail…). 
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Le programme
BLOC 3

Unités d’enseignement / Crédits

Techniques relationnelles et de groupe / 2
Questions spéciales / 3

Recherche appliquée / 17

Une orientation à choisir parmi les suivantes : 

• Psychologie clinique

> Techniques projectives 1 / 4
> Neuro-psycho-somatique 1 / 3

> Questions spéciales socio-culturelles -                    
Ethnopsychologie / 2

> Intégration professionnelle - Etude de cas / 2
> Approches culturelle et sociale / 5

> Neuro-psycho-somatique 2 / 2
> Pratique professionnelle / 20

• Psychologie du travail

> Gestion de projet / 3
> Législation sociale et économie / 3

> Néerlandais-Anglais / 3
> Travail et insertion / 4

> Adultes en formation / 2
> Pratique professionnelle / 23

• Approches plurielles en psychopédagogie

> Corps et expression 2 / 2

> Techniques projectives 1 / 2

> Questions spéciales autour de l’adolescence / 2

> Exercices pratiques d’approches plurielles en 
psychopédagogie / 7

> Intervention psychoéducative / 3

> Pratique professionnelle / 22
Total / 60

BLOC 2
Unités d’enseignement / Crédits

Le sujet dans son milieu / 2
Psychopathologie et psychopharmacologie / 5

Fondements de la psychologie clinique 1 / 2
Pratique professionnelle / 6

Psychopathologie / 3
Recherche appliquée / 4

Fondements de la psychologie clinique 2 / 4

Une orientation à choisir parmi les suivantes : 

• Psychologie clinique

> Techniques projectives 1 / 2
> Exercices pratiques d’examen psychologique 3 / 6

> Intégration professionnelle 1 / 5

> Techniques projectives 2 / 2
> Techniques d’approches relationnelles et familiales / 7

> Exercices pratiques d’examen psychologique 4 / 4
> Intégration professionnelle 2 / 2
> Sciences, Neurologie clinique / 2

> Psychologie et communication / 4
• Psychologie du travail

> Exercices pratiques d’examen psychologique et 
techniques projectives 1 / 1
> Travail et orientation / 9

> Exercices pratiques de l’entretien / 3

> Néerlandais, Conversation néerlandaise / 1
> Exercices pratiques d’examen psychologique et 

techniques projectives 2 / 8
> Travail et insertion 1 / 5

> Domaines spécifiques - Facteurs humains            
dans le travail / 2

> Psychologie et communication / 4
> Introduction à la systémique / 1

• Approches plurielles en psychopédagogie

> Evaluation et intervention psychoéducative 1 / 3
> Corps et expression 1 / 10

> Evaluation psychologique, psychomotrice et 
pédagogique / 12

> Méthodes thérapeutiques et accompagnement   
des personnes / 4

> Psychologie scientifique / 3

> Psychologie et communication - Informatique/ 2
Total / 60

Visualiser  le programme 
détaillé de cours
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Les contenus des unités d’enseignement 
sont accessibles sur www.vinci.be 

(sous réserve de modification)


